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1 CY-01-2022 ADAN QUEVEDO TORRES PEÓN VIGILANTE 2,313.40 50.00 750.05 250.00 1,030.43 2,333.02 CEPSUR-CUYUTA

2 CY-02-2022 HUGO ROLANDO BRAN VALENZUELA PEÓN VIGILANTE 2,313.40 50.00 750.05 250.00 1,222.75 2,140.70 CEPSUR-CUYUTA

3 CY-03-2022 GREGORIO AGUILAR SECAIDA PEÓN VIGILANTE 2,313.40 737.80 250.00 147.37 3,153.83 CEPSUR-CUYUTA

4 CY-04-2022 EDWIN GILBERTO SANTOS HERNÁNDEZ PEÓN VIGILANTE 2,313.40 50.00 750.05 250.00 1,343.08 2,020.37 CEPSUR-CUYUTA

5 CY-05-2022 ANABELLA RAMIREZ CASTELLANOS CONSERJE 2,313.40 50.00 750.05 250.00 777.74 2,585.71 CEPSUR-CUYUTA

6 CY-06-2022 LUIS GABRIEL RODRIGUEZ ESCOBAR PEÓN VIGILANTE 2,313.40 737.80 250.00 736.98 2,564.22 CEPSUR-CUYUTA

7 CY-07-2022 ANGEL ODONEL MARTINEZ GARCIA PEÓN VIGILANTE 2,313.40 737.80 250.00 147.37 3,153.83 CEPSUR-CUYUTA

Lugar y fecha: CEPSUR-Cuyuta, Masagua, 04 de Abril 2022
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