
DIP-003

No.
No. De 

Contrato
Nombre Puesto Nominal

Devengado 

más Aumento 

Salarial

Bono por 

Antigüedad

Bono 

Convenio

Bono 

Mensual
Descuentos Total Sede

1 01-2022 ROGELIO CALDERON CALDERON Peón Vigilante I Q2,099.20 Q50.00 Q678.65 Q250.00 Q136.59 Q2,941.26 Labor Ovalle

2 02-2022 PASCUAL GREGORIO CHAVEZ SANTIAGO Peón Vigilante I Q2,099.20 Q50.00 Q678.65 Q250.00 Q164.87 Q2,912.98 Labor Ovalle

3 03-2022 JULIO PEREZ GARCIA Peón Q2,099.20 Q35.00 Q666.40 Q250.00 Q163.28 Q2,887.32 Labor Ovalle

4 04-2022 MARIANO MARCELO CHAVEZ LOPEZ Peón Q2,099.20 Q35.00 Q666.40 Q250.00 Q135.27 Q2,915.33 Labor Ovalle

5 05-2022 ANTONIO MEJIA PAXTOR Peón Q2,099.20 Q0.00 Q666.40 Q250.00 Q133.58 Q2,882.02 Labor Ovalle

6 06-2022 NELSON MELCHOR LOPEZ MEJIA Peón Q2,099.20 Q0.00 Q666.40 Q250.00 Q133.58 Q2,882.02 Labor Ovalle

7 07-2022 ANIBAL EDUARDO ORDOÑEZ HERNANDEZ Peón Vigilante I Q2,099.20 Q0.00 Q666.40 Q250.00 Q161.24 Q2,854.36 Labor Ovalle

8 09-2022 ANA PATRICIA VILLATORO GARCIA MISCELANEO Q1,124.57 Q0.00 Q357.00 Q133.93 Q71.56 Q1,543.94 Labor Ovalle

Lugar y fecha: Labor Ovalle 04 de marzo del 2022.
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